
 
Cieszyn, dnia 25.02.2010r 

Plan szkoleń przewidzianych do realizacji przez Powiatowy Urząd Pracy w  Cieszynie w 2010r. 
 
 

Szkolenia realizowane w ramach Funduszu Pracy  

Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia Liczba 
miejsc 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
Kryteria Status 

realizacji 

1. 
„Szkolenia indywidualne”  

Liczba godzin uzaleŜniona od rodzaju 
i tematyki szkoleń 

Zgodny z potrzebami rynku pracy zgłoszonymi przez 
osoby uprawnione i pracodawców 

 
200 

Styczeń – 
Grudzień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone dla osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy            
w Cieszynie w szczególności w przypadku: 
- braku kwalifikacji zawodowych,  
- konieczności zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji,  
- utraty zdolności do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,  
- braku umiejętności aktywnego poszukiwania pracy. 

� uzasadnienie celowości skierowania na szkolenie np. w formie przedstawienia 
poświadczenie chęci zatrudnienia bądź utrzymania zatrudnienia od pracodawcy lub 
poświadczenie o zamiarze podjęcia własnej działalności gospodarczej, 

� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

2. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 Luty 
2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu, 
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej. 
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3. 

„Kurs komputerowy z obsługą 
urządzeń biurowych i kas 

fiskalnych ” 
160 godzin zegarowych  

Obsługa komputera: podstawy, programy biurowe, 
Internet i multimedia, obsługa kas fiskalnych, obsługa 
urządzeń biurowych typu: fax, kserokopiarka, skaner. 

15 
Marzec, 
Kwiecień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone dla kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 
lub kobiet długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Cieszynie, 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

4. 

„Kurs komputerowy z obsługą 
urządzeń biurowych i kas 

fiskalnych ” 
160 godzin zegarowych 

Obsługa komputera: podstawy, programy biurowe, 
Internet i multimedia, obsługa kas fiskalnych, obsługa 
urządzeń biurowych typu: fax, kserokopiarka, skaner. 

15 
Maj, 

Czerwiec 
2010 

� Szkolenie przeznaczone dla osób powyŜej 50 roku Ŝycia zarejestrowanych                             
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia,  
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

5. 

„Kurs komputerowy z obsługą 
urządzeń biurowych i kas 

fiskalnych ” 
160 godzin zegarowych 

Obsługa komputera: podstawy, programy biurowe, 
Internet i multimedia, obsługa kas fiskalnych, obsługa 
urządzeń biurowych typu: fax, kserokopiarka, skaner. 

15 
Lipiec, 

Sierpień 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy, 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia,  
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

6. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 Kwiecień 
2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu, 
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej. 

 



Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia 
Liczba 
miejsc 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
Kryteria 

Status 
realizacji 

7. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 Maj 
2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu, 
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej. 

 

8. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 Czerwiec 
2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu, 
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej. 

 

9. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 
Wrzesień 

2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu, 
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej.. 
 

 

10. 

 

„Pomoc w aktywnym  
poszukiwaniu pracy”  

(zajęcia w ramach Klubu Pracy) 
55 godzin zegarowych 

 

Klub Pracy jest formą realizowania usługi pomocy              
w aktywnym poszukiwaniu pracy, która polega na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy 
do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu                          

i podejmowaniu zatrudnienia. 

14 Październik  
2010 

      Szkolenie przeznaczone jest dla osób napotykających na trudności w uzyskaniu          
      zatrudnienia, w szczególności do osób, które: 
� nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy, 
� utraciły motywację do poszukiwania pracy w związku z długotrwałym niepowodzeniem 

w jej poszukiwaniu,  
� chcą powrócić na rynek pracy po okresie braku aktywności zawodowej. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Szkolenia realizowane w ramach projektu „Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia Liczba 
miejsc 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
Kryteria Status 

realizacji 

1. 
„ABC Przedsiębiorczości” 

30 godzin zegarowych 
 

Prawne aspekty organizacji prowadzenia 
przedsiębiorstwa, zarządzanie przedsiębiorstwem i 

prowadzenie firmy, źródła finansowania firmy, 
badanie rynku. 

 

220 
Marzec – 
Listopad 

2010 

� Szkolenie skierowane dla osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy                     
w Cieszynie , które złoŜyły wniosek o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie 
działalności gospodarczej, pozytywnie zaopiniowany przez właściwą komisję 

 

 

2. 

 
„Kurs monta Ŝysty rusztowań 

budowlano-montaŜowo 
metalowych” 

90 godzin zegarowych 
 

Szkolenie zgodne z Rozporządzeniem Ministra  
Gospodarki z dnia 20 września 2001 w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji 
maszyn i innych urządzeń technicznych do robót 

ziemnych, budowlanych i drogowych       
(Dz. U. Nr 118, poz. 1263). 

10 
Kwiecień, 

Maj 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

3. 

„Technolog robót wykończeniowych 
– płytkarz, posadzkarz, glazurnik” 

200 godzin zegarowych 
 

Technologia i materiałoznawstwo, wykonywanie 
podłóg i posadzek z róŜnych materiałów, 

 wykonywanie okładzin ścian zewnętrznych                      
i wewnętrznych oraz przyziemia z terakoty, płytek 

kamionkowych, glazury. 

10 
Kwiecień -  
Czerwiec 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� wykształcenie podstawowe lub zawodowe (w szczególnych przypadkach inny poziom 
wykształcenia),  

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

4. 

 

„Kelner-barman 
z obsługą kas fiskalnych” 

150 godzin zegarowych 
 

Podstawowe zagadnienia z higieny i bezpieczeństwa 
pracy w zakładzie gastronomicznym, obsługa klienta             

w restauracji i marketing w gastronomii, 
przygotowywanie i serwowanie potraw i napojów, 

organizacja przyjęć i bankietów, obsługa kas 
fiskalnych. 

15 
Maj, 

Czerwiec  
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, 

� wykształcenie zawodowe i średnie gastronomiczne (w szczególnych przypadkach inny 
kierunek  i poziom wykształcenia), 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

5. 

 
„J ęzyk angielski - stopień 
średniozaawansowany” 
200 godzin zegarowych 

 

Rozszerzenie znajomości złoŜonych struktur języka 
angielskiego, doskonalenie języka pisanego, naturalna 

komunikacja, rozumienie tekstu, przygotowanie do 
szukania pracy ze znajomością języka angielskiego. 

10 
Maj -      
Lipiec 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� znajomość języka angielskiego w stopniu podstawowym, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

6. 
„Operator koparko – ładowarki” 

165 godzin zegarowych 
 

Szkolenie zgodne z Rozporządzeniem Ministra  
Gospodarki z dnia 20 września 2001 w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji 
maszyn i innych urządzeń technicznych do robót 

ziemnych, budowlanych i drogowych       
( Dz. U. Nr 118, poz. 1263). 

15 
Czerwiec, 

Lipiec 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� wykształcenie minimum podstawowe,  
� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� posiadanie prawo jazdy kat. B lub C, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projekt „Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie”  
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 



Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia 
Liczba 
miejsc 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
Kryteria 

Status 
realizacji 

7. 

„Kurs florystyczny z technikami 
decoupage” 

180 godzin zegarowych 
 

Układanie bukietów, florystyka okolicznościowa                   
i ślubna – wiązanki, bukiety, stroiki, kompozycje                       

w róŜnorodnej formie, techniki decoupage: klasyczny, 
na szkle, na biŜuterii, na tkaninie, technika spękań, 

obsługa kas fiskalnych, podstawy z zakresu 
prowadzenia własnej działalności gospodarczej. 

 

10 
Czerwiec - 
Sierpień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Prac w Cieszynie,  

� osoby posiadające zdolności manualne oraz zmysł estetyczny, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego.  

8. 
„Prawo jazdy kat. C” 
60 godzin zegarowych 

 

Zakres szkolenia zgodny z ustawą z dnia 20 czerwca 
1997 Prawo o ruchu drogowym  
(Dz. U z 2005 Nr 108 poz. 908). 

15 
Czerwiec - 
Sierpień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� posiadanie prawo jazdy kat. B, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

9. 

„Spawanie blach i rur spoinami 
pachwinowymi metodą MAG                     

i metodą TIG” 
258 godzin zegarowych 

 
 

Szkolenie prowadzone będzie wg programu                              
i wytycznych ustalonych przez Instytut Spawalnictwa                      

w Gliwicach.  
10 

Lipiec - 
Wrzesień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� wykształcenie podstawowe, zawodowe, średnie (w szczególnych przypadkach inny 
kierunek wykształcenia), 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

10. „AUTO CAD 2D i 3D”  
90 godzin zegarowych 

Przygotowanie do wykorzystania komputera                        
w tworzeniu dokumentacji w oparciu o program 

AutoCad, sposoby rysowania,  tworzenie szablonów, 
obiekty rysunkowe 2D, tworzenie i modyfikacja 

modeli 3D, wymiarowanie. 

15 
Lipiec, 

Sierpień 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� dobra znajomość obsługi komputera, 
� wykształcenie średnie lub wyŜsze (w szczególnych przypadkach inny kierunek 

wykształcenia), 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

11. 
„Kierowca wózków jezdniowych               

z napędem silnikowym” 
85 godzin zegarowych 

Omówienie typów wózków jezdniowych, budowy              
i wyposaŜenia,  wymiana butli gazowej w wózkach, 

praktyczna nauka jazdy wózkami. 
15 

Sierpień, 
Wrzesień 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

12. 

 
„Ksi ęgowość w małej i średniej 

firmie z obsługą programów 
komputerowych” 

200 godzin zegarowych 
 

 
Zapoznanie z materiałem teoretycznym niezbędnym 

do pracy w księgowości, wykorzystanie techniki 
komputerowej w rozliczeniach firmy, 

prowadzenie ksiąg przychodów i rozchodów, 
rachunkowych, sporządzanie deklaracji PIT, ZUS, 
VAT, CIT w formie tradycyjnej i informatycznej. 

 

10 
Sierpień - 

Październik  
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie  

� znajomość obsługi komputera w stopniu podstawowym, 
� wykształcenie średnie lub wyŜsze o profilu ekonomicznym lub pokrewnym                         

(w szczególnych przypadkach inny kierunek  i poziom wykształcenia), 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

13. 

 
„Kurs na opiekuna osób starszych              

i dzieci”  
180 godzin zegarowych 

 

Elementy pedagogiki, opieka nad dzieckiem, 
fizjologia osób starszych, zasady udzielania pierwszej 
pomocy, pielęgnacja osób starszych i dzieci, zajęcia 

praktyczne na stanowisku pracy. 

10 
Wrzesień - 
Listopad 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, 

� preferowane doświadczenie w opiece nad dziećmi i osobami starszymi, 
� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

 
 

 
 
 
 

 
Projekt „Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie”  

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 



 

Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia 
Liczba 
miejsc 

Planowany 
termin 

rozpoczęcia 
Kryteria 

Status 
realizacji 

14. 

„Szkolenie w ramach kwalifikacji 
wstępnej”   

280 godzin zegarowych 
 

Zakres szkolenia zgodny z Rozporządzeniem  
Ministra Infrastruktury w sprawie szkolenia 

kierowców wykonujących transport drogowy  
(Dz. U z dnia 14.07.2008r. Nr 124 poz. 805). 

8 
Wrzesień – 
Listopad 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, 

� posiadanie prawa jazdy kat. C (wydane po dniu 10.09.2009r.) lub prawa jazdy kat. D 
(wydane po dniu 10.09.2008r.), 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

15. 
„Grafik DTP” 

190 godzin zegarowych 
 

Zasady tworzenia grafiki komputerowej i składu 
komputerowego, obsługa programów komputerowych 

typu: Photoshop, Ilustrator, Indesign, sposoby 
dostosowania kolorystyki zdjęć i grafik, 

projektowanie i tworzenie profesjonalnych 
materiałów graficznych: wizytówek, etykiet, 

dyplomów, banerów, billboardów, przygotowanie 
materiałów do druku jak i publikacji w formie 

elektronicznej. 

10 
Wrzesień – 
Listopad 

2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� dobra znajomość obsługi komputera, 
� wykształcenie średnie lub wyŜsze (w szczególnych przypadkach inny kierunek 

wykształcenia), 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

16. 

 
„Uprawnienia elektroenergetyczne 

SEP do 1 kV” 
80 godzin zegarowych 

 
 

Uprawnienia elektroenergetyczne SEP do 1 kV, 
zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji 

urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych, 
zasady i wymagania bezpieczeństwa pracy                        

i bezpieczeństwa przeciwpoŜarowego. 

10 
Październik, 

Listopad 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie,  

� wykształcenie zawodowe i średnie elektryczne (w szczególnych przypadkach inny 
kierunek  i poziom wykształcenia), 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

17. 
„Kucharz małej gastronomii”  

150 godzin zegarowych 
 

Organizacja punktu gastronomicznego, podstawowe 
zagadnienia z BHP, podstawy Ŝywienia, sposoby 
przyrządzania potraw, obsługa klienta, maszyny, 
narzędzia i sprzęt gastronomiczny, obsługa kasy 

fiskalnej.  

15 
Październik, 

Listopad 
2010 

� Szkolenie przeznaczone w pierwszej kolejności dla osób będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, 

� wykształcenie zawodowe i średnie gastronomiczne (w szczególnych przypadkach inny 
kierunek  i poziom wykształcenia), 

� brak przeciwwskazań lekarskich do odbycia szkolenia, 
� pozytywna opinia doradcy zawodowego. 

 

 
 

 
 

Więcej informacji moŜna uzyskać w Powiatowym Urzędzie Pracy w Cieszynie, ul. Kochanowskiego 8 w pokoju 110, I piętro lub pod numerem telefonu (033)851-49-91, wew. 128 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projekt „Kreuj rzeczywistość – Zainwestuj w siebie”  
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 


