….........................................................................
              …......................................................                                             
nazwa lub imię i nazwisko w przypadku osoby fizycznej 


         miejscowość, data
….........................................................................

                       siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres

….........................................................................


                             nr telefonu

Wypełnia Powiatowy Urząd Pracy

                                      Wpisano do rejestru wniosków pod nr CAZ-DI-9341-/............./....../12

WNIOSEK

O REFUNDACJĘ KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB DOPOSAŻENIA STANOWISK PRACY DLA SKIEROWANYCH OSÓB BEZROBOTNYCH
Podstawa prawna:

· art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn.  zm.),

· rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 155, poz. 922);
· rozporządzenie Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z dnia 28.12.2006 str.5);
· rozporządzenie Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz. Urz. UE L 337 z dnia 21.12.2007r., str. 35);
· rozporządzenie Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybołówstwa i zmieniające rozporządzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007, str. 6);
· ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. z 2004r. Nr 123, poz. 1291 z późn. zm.);
· ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz. 93 z późn. zm.);

· ustawa z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. Nr 54, poz. 535 z późn. zm).

WNIOSEK POWINIEN BYĆ WYPEŁNIONY KOMPUTEROWO, MASZYNOWO LUB CZYTELNIE DRUKOWANYM PISMEM
Uwaga:
· Przedkładając niniejszy wniosek wnioskodawca zobowiązuje się jednocześnie do udostępnienia pracownikom PUP Cieszyn dokumentacji przedsięwzięcia w okresie przed przyznaniem środków oraz w czasie trwania umowy.

· Złożenie wniosku o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy dla skierowanych osób bezrobotnych nie gwarantuje jej otrzymania. Od negatywnego stanowiska PUP nie przysługuje odwołanie. 
WNIOSEK NIECZYTELNY, NIEUZUPEŁNIONY I NIEKOMPLETNY NIE BĘDZIE ROZPATRYWANY!

I. DANE DOTYCZĄCE PODMIOTU, NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA, NIEPUBLICZNEJ SZKOŁY LUB PRODUCENTA ROLNEGO:
1. Pełna nazwa lub imię i nazwisko w przypadku osoby fizycznej:
..........................................................................................................................................................................

2. Siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres:

..........................................................................................................................................................................
3. Numer Krajowego Rejestru Sądowego (dotyczy podmiotów podlegających wpisowi do KRS):
…………………………………………………

4. Numer wpisu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych (dotyczy przedszkoli i szkół niepublicznych) lub numer wpisu do ewidencji działalności gospodarczej (dla podmiotów prowadzących działalność gospodarczą (CEDIG)):

..........................................................................................................................................................................
5. Telefon:............................................................ Telefon kom:....................................................................
6. E-mail:.........................................................................................................................................................
7. Nazwa banku i numer rachunku bankowego:
............................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8. Forma prawna oraz rodzaj prowadzonej działalności:

..........................................................................................................................................................................

9. Wielkość przedsiębiorstwa (właściwe zaznaczyć):
       
	
	mikroprzedsiębiorstwo

	
	

	
	małe

	
	

	
	średnie

	
	

	
	duże


Zgodnie z art. 2 załącznika I do rozporządzenia Komisji (WE) 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. zmieniające rozporządzenie (WE) nr 70/2001 i rozszerzające jego zakres w celu włączenia pomocy dla badań i rozwoju* (patrz str. 10).
10. Podatnik VAT (właściwe zaznaczyć):

	
	TAK

	
	

	
	NIE


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


11. Data rozpoczęcia działalności:         
12. Forma i stawka opodatkowania (właściwe zaznaczyć):
	a) 
	Pełna księgowość   
	

	
	
	

	b) 
	Karta podatkowa
	

	
	
	

	c) 
	Księga przychodów i rozchodów
	

	
	
	

	d) 
	Ryczałt od przychodów ewidencjonowanych                
	
	(podać %)..................


13. Obowiązek składania sprawozdań finansowych zgodnie z przepisami o rachunkowości:
	
	TAK
	
	NIE


	14. NIP: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	15. REGON:
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	16. PESEL (w przypadku osoby fizycznej): 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


17. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej działalności określony zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności (PKD):........................................................................................................................................
18. Dodatkowe informacje dotyczące podmiotu, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoły lub producenta rolnego (rodzaj i opis wykonywanej działalności, dotychczasowa współpraca z Urzędem Pracy - korzystanie z refundacji bądź innych aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu):
..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

19. Nazwiska i imiona oraz stanowiska służbowe osób uprawnionych do podpisania umowy i składania innych oświadczeń woli:
      ...............................................................


..................................................................
            (nazwisko i imię)





                 (telefon)
      ...............................................................


..................................................................                                                         
            (nazwisko i imię)





                 (telefon)
20. Dane osoby upoważnionej do kontaktu z Urzędem:
      ...............................................................


..................................................................                                                         
            (nazwisko i imię)





                 (telefon)
21. Dane osoby odpowiedzialnej za sporządzanie dokumentacji kadrowo-księgowej:
      ...............................................................


..................................................................                                                         
            (nazwisko i imię)





                 (telefon)
22. Dane dotyczące zatrudnienia w okresie 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku:*
	Lp.
	Miesiąc/ rok
	Liczba zatrudnionych pracowników w przeliczeniu na pełny wymiar pracy
	W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia podać przyczynę

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	


* do liczby zatrudnionych nie wlicza się osób zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieło, umowy
   o pracę nakładczą, uczniów, osób przebywających na urlopach bezpłatnych.
II. DANE DOTYCZĄCE ORGANIZACJI I FINANSOWANIA PLANOWANYCH MIEJSC PRACY:
1. Liczba wyposażanych lub doposażanych stanowisk pracy dla skierowanych osób bezrobotnych: 
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2. Nazwa stanowiska pracy (zgodnie z klasyfikacją zawodów):
Stanowisko I....................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Stanowisko II....................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Stanowisko III...................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

3. Rodzaj pracy (zakres czynności zawodowych wykonywanych przez skierowaną osobę bezrobotną na stanowisku pracy):
Stanowisko I..................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
Stanowisko II..................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
Stanowisko III…...............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................
4. Miejsce pracy wyposażone lub doposażone, na którym skierowana osoba bezrobotna wykonywać będzie pracę (adres):

Stanowisko I....................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Stanowisko II....................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Stanowisko III...................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

5. Wymagane kwalifikacje i inne uprawnienia niezbędne do wykonywania pracy, jakie powinna spełniać skierowana osoba bezrobotna:
	Stanowisko
	zawód
	wykształcenie
	doświadczenie
	specjalne uprawnienia

	Stanowisko I
	
	
	
	

	Stanowisko II
	
	
	
	

	Stanowisko III
	
	
	
	


(wymagania i nazwa stanowiska pracy są niezbędne do określenia czy celowe jest tworzenie miejsc pracy w danej branży)
6. Wnioskowana kwota refundacji : 
                                                      ................................................zł
(słownie...........................................................................................................................................................)
7. Wysokość wkładu własnego:                                                                   ................................................zł
(słownie...........................................................................................................................................................)
8. Kalkulacja wydatków na wyposażenie lub doposażenie oraz źródła ich finansowania dla stanowiska pracy nr 1:*… ......................................................................................................................
	Lp.
	Nazwa maszyny, urządzenia,            

 wyposażenia itp.
	Ilość sztuk
	Cena jednostkowa            brutto (PLN)
	Łącznie kwota brutto            do zapłaty (PLN)
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	Środki

z Funduszu Pracy wartość brutto (PLN)**
	Środki własne wartość brutto (PLN)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	


	9. 
	
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	
	

	
	OGÓŁEM:
	
	
	
	
	


*
Zakupy należy zaplanować w taki sposób, aby wykazać jedno źródło finansowania (środki własne lub refundacja z Funduszu 
pracy), z wyjątkiem zakupów przekraczających kwotę refundacji.
**
Suma wartości brutto z kolumny nr 6 musi być zgodna z kwotą wnioskowaną

UWAGA:


Zgodnie z § 5 ust. 2 Rozporządzenia MPiPS z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922), szczegółowa specyfikacja nie może zawierać 
wydatków, na których finansowanie podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny otrzymał 
wcześniej środki publiczne.

W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru.
Kalkulacja wydatków na wyposażenie lub doposażenie oraz źródła ich finansowania dla stanowiska pracy nr 2 :*… .....................................................................................................................
	Lp.
	Nazwa maszyny, urządzenia,            

 wyposażenia itp.
	Ilość sztuk
	Cena jednostkowa            brutto (PLN)
	Łącznie kwota brutto            do zapłaty (PLN)
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	Środki

z Funduszu Pracy wartość brutto (PLN)**
	Środki własne wartość brutto (PLN)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1 
	
	
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	
	
	

	5 
	
	
	
	
	
	

	6 
	
	
	
	
	
	

	7 
	
	
	
	
	
	

	8 
	
	
	
	
	
	

	9 
	
	
	
	
	
	

	10 
	
	
	
	
	
	

	
	OGÓŁEM:
	
	
	
	
	


*
Zakupy należy zaplanować w taki sposób, aby wykazać jedno źródło finansowania (środki własne lub refundacja z Funduszu 
pracy), z wyjątkiem zakupów przekraczających kwotę refundacji.

**
Suma wartości brutto z kolumny nr 6 musi być zgodna z kwotą wnioskowaną

UWAGA:


Zgodnie z § 5 ust. 2 Rozporządzenia MPiPS z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922), szczegółowa specyfikacja nie może zawierać 
wydatków, na których finansowanie podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny otrzymał 
wcześniej środki publiczne.


W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru.
Kalkulacja wydatków na wyposażenie lub doposażenie oraz źródła ich finansowania dla stanowiska pracy nr 3 :*… .....................................................................................................................
	Lp.
	Nazwa maszyny, urządzenia,            

 wyposażenia itp.
	Ilość sztuk
	Cena jednostkowa            brutto (PLN)
	Łącznie kwota brutto            do zapłaty (PLN)
	Źródła finansowania

	
	
	
	
	
	Środki

z Funduszu Pracy wartość brutto (PLN)**
	Środki własne wartość brutto (PLN)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	
	

	
	OGÓŁEM:
	
	
	
	
	


*
Zakupy należy zaplanować w taki sposób, aby wykazać jedno źródło finansowania (środki własne lub refundacja z Funduszu 
pracy), z wyjątkiem zakupów przekraczających kwotę refundacji.

**
Suma wartości brutto z kolumny nr 6 musi być zgodna z kwotą wnioskowaną

UWAGA:


Zgodnie z § 5 ust. 2 Rozporządzenia MPiPS z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji 
kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu 
środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2011r. Nr 155, poz. 922), szczegółowa specyfikacja nie może zawierać 
wydatków, na których finansowanie podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny otrzymał 
wcześniej środki publiczne.


W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru.

10. Szczegółowa specyfikacja oraz uzasadnienie wydatków dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy nr 1: ..........................................................................................................................................................................................................................................................................
     (w szczególności na zakup środków trwałych, urządzeń, maszyn, w tym środków niezbędnych do zapewnienia zgodności stanowiska pracy z przepisami

     bezpieczeństwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii):*
	Lp.
	Nazwa i specyfikacja maszyny, urządzenia, wyposażenia itp.
	Określenie pochodzenia sprzętu (nowy/używany)
	Wartość brutto poszczególnego wydatku
	Przewidywany termin dokonania zakupu 

(miesiąc i rok)
	Uzasadnienie zakupu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	

	
	
	OGÓŁEM:
	
	


*   W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru
Szczegółowa specyfikacja oraz uzasadnienie wydatków dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy nr 2 : ..........................................................................................................................................................................................................................................................................
     (w szczególności na zakup środków trwałych, urządzeń, maszyn, w tym środków niezbędnych do zapewnienia zgodności stanowiska pracy z przepisami

     bezpieczeństwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii):*

	Lp.
	Nazwa i specyfikacja maszyny, urządzenia, wyposażenia itp.
	Określenie pochodzenia sprzętu (nowy/używany)
	Wartość brutto poszczególnego wydatku
	Przewidywany termin dokonania zakupu 

(miesiąc i rok)
	Uzasadnienie zakupu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	

	
	
	OGÓŁEM:
	
	


*   W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru
Szczegółowa specyfikacja oraz uzasadnienie wydatków dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy nr 3 : ..........................................................................................................................................................................................................................................................................
     (w szczególności na zakup środków trwałych, urządzeń, maszyn, w tym środków niezbędnych do zapewnienia zgodności stanowiska pracy z przepisami

     bezpieczeństwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii):*

	Lp.
	Nazwa i specyfikacja maszyny, urządzenia, wyposażenia itp.
	Określenie pochodzenia sprzętu (nowy/używany)
	Wartość brutto poszczególnego wydatku
	Przewidywany termin dokonania zakupu 

(miesiąc i rok)
	Uzasadnienie zakupu

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	

	
	
	OGÓŁEM:
	
	


*   W przypadku większej ilości wydatków proszę wypełnić kolejną tabelę według powyższego wzoru
III. PROPONOWANE FORMY ZABEZPIECZENIA ZWROTU REFUNDACJI:

· poręczenie,

· weksel z poręczeniem wekslowym ( aval),

· gwarancja bankowa,

· zastaw na prawach lub rzeczach,

· blokada rachunku bankowego,

· akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika.
Wybieram...................................................................................(podać wybraną formę zabezpieczenia).

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych do celów związanych            z realizacją programu. Zostałem poinformowany o przysługującym mi prawie do wglądu                     i poprawiania moich danych osobowych (Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych – tekst jednolity Dz. .U. z 2002r. nr. 101, poz. 926 z późn. zm).

Pouczony(a) o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 kk* oświadczam, iż dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą.

.....................................................     


........................................................................................

miejscowość i data




        podpis i pieczęć  podmiotu, niepublicznego przedszkola, 








niepublicznej szkoły,  producenta rolnego






             lub osoby uprawnionej do jego reprezentacji

*art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. –Kodeks karny „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3, § 6 Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje się odpowiednio do osoby, która składa fałszywe oświadczenie, jeżeli przepis ustawy przewiduje możliwość odebrania oświadczenia pod rygorem odpowiedzialności karnej”
Załączniki (odpowiednio w oryginałach lub kserokopiach i oryginałach przedłożonych       do wglądu):
1. Umowa spółki – w przypadku spółek cywilnych.
2. Dokument określający tytuł prawny do nieruchomości, w którym mają zostać utworzone miejsca pracy (numer księgi wieczystej w przypadku, gdy podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny są właścicielami nieruchomości, umowa najmu, dzierżawy, akt własności itp.) –                     w przypadku, gdy nie wynika to z dokumentacji rejestrowej (CEIDG, KRS itp.).
3. Sprawozdania finansowe za okres ostatnich 3 lat obrotowych – w przypadku, gdy istnieje obowiązek ich składania.
4. Deklaracje podatkowe (PIT, CIT) za okres ostatnich trzech lat obrotowych – w przypadku, gdy nie istnieje obowiązek składania sprawozdań finansowych.
5. Dokument uprawniający do reprezentowania podmiotu, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoły lub producenta rolnego.
6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis, stanowiący załącznik do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r. (Dz. U. Nr 53, poz. 311).
7. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, stanowiący załącznik do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 czerwca 2010r.                (Dz. U. Nr 121, poz. 810).

8. Oferty cenowe wnioskowanych wydatków (zakupów) dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowisk pracy.
9. W przypadku producentów rolnych dokumenty potwierdzające zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku, w każdym miesiącu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pełnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzające jego ubezpieczenie, tj. umowę o pracę, zgłoszenie do ubezpieczeń ZUS ZUA, świadectwa pracy oraz deklaracje ZUS RCA/RCX za okres 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku.
10. Oświadczenie podmiotu prowadzącego działalność gospodarczą, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoły, producenta rolnego (załącznik nr 1).
11. Oświadczenie podmiotu prowadzącego działalność gospodarczą, niepublicznej (załącznik nr 2).
12. Oświadczenie osoby reprezentującej niepubliczne przedszkole lub niepubliczną szkołę (załącznik nr 3).
13. Oświadczenie producenta rolnego (załącznik nr 4).

14. Oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych (w przypadku wniosku składanego przez spółkę cywilną – dodatkowo oświadczenia imienne wszystkich wspólników) (załącznik nr 5a).
15. Oświadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych (w przypadku wniosku składanego przez spółkę cywilną – dodatkowo oświadczenia imienne wszystkich wspólników) (załącznik nr 5b).

16. Zaświadczenia o pomocy de minimis – w przypadku podmiotów, niepublicznych przedszkoli, niepublicznych szkół, które otrzymały pomoc de minimis w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych.
17. Zaświadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie – w przypadku podmiotów, niepublicznych przedszkoli, niepublicznych szkół lub producentów rolnych, którzy otrzymali pomoc             de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie w ciągu bieżącego roku kalendarzowego oraz dwóch poprzedzających go lat kalendarzowych.

Uwaga:

1. Załączniki wymienione we wniosku są niezbędne do jego rozpatrzenia. Wnioski bez kompletu załączników nie będą rozpatrywane.

2. Kserokopie wszystkich dokumentów wymagają potwierdzenia za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do reprezentacji. Jednocześnie informujemy, iż oryginały w/w kserokopii dokumentów winny być przedłożone do wglądu po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przed podpisaniem umowy o refundację.
.........................................................
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                 lub osoby uprawnionej do jego reprezentacji

Definicje przedsiębiorstw

Zgodnie z art. 2 załącznika I do rozporządzenia 364/2004 wyodrębnia się następujące kategorie przedsiębiorstw: 

1) mikroprzedsiębiorstwo - mikroprzedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo, które:

· zatrudnia mniej niż 10 pracowników oraz 

· jego roczny obrót nie przekracza 2 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 
2 milionów euro;
2) małe przedsiębiorstwo – małe przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo, które: 

· zatrudnia mniej niż 50 pracowników oraz 

· jego roczny obrót nie przekracza 10 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 
10 milionów euro;
3) średnie przedsiębiorstwo – średnie przedsiębiorstwo to przedsiębiorstwo, które: 

· zatrudnia mniej niż 250 pracowników oraz 

· jego roczny obrót nie przekracza 50 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 
43 milionów euro;
4) duże przedsiębiorstwo – jest to przedsiębiorstwo, które nie kwalifikuje się do żadnej z w/w kategorii 
przedsiębiorstw.
Formy zabezpieczenia zwrotu refundacji

poręczenie – jest to umowa cywilno-prawna zawarta pomiędzy poręczycielem(ami) a Starostą. Na mocy tej umowy poręczyciel(e) zobowiązuje(ą) się względem Starosty wykonać zobowiązania zawarte w umowie o refundację na wypadek, gdyby podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny, z którymi została zawarta umowa o refundację, zobowiązania nie wykonali. Umowa poręczenia zawierana jest w dniu podpisania umowy o refundację. 
weksel z poręczeniem wekslowym (aval) – poręczyciel(e) i wystawca weksla (podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny) podpisują weksel oraz deklarację wekslową. Po podpisaniu wskazanych dokumentów poręczyciel(e) odpowiada(ją) solidarnie z wystawcą za zobowiązania wynikające z zawartej umowy o refundację. Weksel oraz deklaracja wekslowa podpisywane są w dniu podpisania umowy o refundację.
gwarancja bankowa - jest to umowa zawarta pomiędzy podmiotem, niepublicznym przedszkolem, niepubliczną szkołą lub producentem rolnym a bankiem, w której rolę gwaranta za zobowiązania wynikające                     z zawartej umowy o refundację przejmuje bank. Kwota gwarancji bankowej obejmować ma kwotę udzielonej refundacji oraz odsetki ustawowe od tej kwoty obliczone szacunkowo za okres 48 miesięcy od dnia otrzymania refundacji. Gwarancja bankowa (umowa) winna być dostarczona do siedziby Urzędu po podpisaniu umowy, a przed wypłatą refundacji.
zastaw na prawach lub rzeczach – jest to pisemna umowa zawarta pomiędzy podmiotem, niepublicznym przedszkolem, niepubliczną szkołą lub producentem rolnym, którzy są właścicielami rzeczy (zastawca), którą zamierzają oddać w zastaw w celu zabezpieczenia zobowiązań wynikających z umowy o refundację, a Starostą (zastawnikiem). Do ustanowienia zastawu niezbędne jest również wydanie rzeczy Staroście (zastawnikowi) albo osobie trzeciej, na którą strony się zgodziły. Zastawnik, któremu rzecz została wydana, powinien czuwać nad zachowaniem jej w należytym stanie stosownie do przepisów o przechowaniu za wynagrodzeniem. Po wykonaniu zobowiązań wynikających z umowy o refundację i jej wygaśnięciu zastawnik powinien zwrócić rzecz zastawcy. W przypadku wskazania tej formy zabezpieczenia podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny zobowiązani są do wskazania we wniosku przedmiotu/ów zastawu oraz jego/ich wartości rynkowe, potwierdzonej(ych) przez wycenę rzeczoznawcy. Kwota zastawu obejmować ma kwotę przyznanej refundacji oraz odsetki ustawowe od tej kwoty obliczone szacunkowo za okres 48 miesięcy          Umowa zastawu podpisywana jest w dniu zawarcia umowy o refundację.
blokada rachunku bankowego – przyjmuje formę zaświadczenia wydanego przez bank, w którym podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny posiadają wyodrębniony rachunek lub lokatę terminową. Kwota zablokowanych środków obejmować ma kwotę udzielonej refundacji oraz odsetki ustawowe od tej kwoty obliczone szacunkowo za okres 48 miesięcy od dnia otrzymania refundacji. Zaświadczenie o ustanowieniu blokady środków na rachunku bankowym oraz kopie dyspozycji blokady środków i udzielenia pełnomocnictwa należy dostarczyć po podpisaniu umowy a przed wypłatą refundacji. 
akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika – upoważnia wierzyciela do prowadzenia przeciwko dłużnikowi egzekucji na podstawie tego aktu całości lub części roszczenia, jak również termin, do którego wierzyciel może wystąpić o nadanie temu aktowi klauzuli wykonalności. Termin ten musi obejmować co najmniej okres 48 miesięcy. Podmiot, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkoła lub producent rolny winni wykazać dokumentami określonymi przez Urząd posiadanie majątku, z którego możliwe będzie prowadzenie ewentualnej egzekucji oraz jego wartości. Akt notarialny zostaje sporządzony po podpisaniu umowy o refundację. Przed notariuszem winni stawić się: podmiot będący osobą fizyczną lub producent rolny wraz ze współmałżonkiem, jeżeli pozostają oni we wspólności majątkowej, a w przypadku osoby prawnej, niepublicznego przedszkola lub niepublicznej szkoły - osoby upoważnione do jej reprezentacji. Akt notarialny winien być dostarczony do Urzędu przed wypłatą refundacji.
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